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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO 
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

  
HACE CONSTAR 

 
Que el señor OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 
91.532.982 de Bucaramanga, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el 
siguiente contrato de prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
1. Número y Fecha del Contrato:   CO1.PCCNTR.5977469 de febrero 20 de 2024. 
  
 
Objeto: Prestar servicios profesionales para brindar 

acompañamiento a los usuarios de los centros de 
desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de 
proyectos especiales de emprendimiento, de 
acuerdo con los lineamientos de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la 
Regional y/o el centro de formación, para el 
cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores 
de la Regional. 

 

Plazo de ejecución:   El plazo de ejecución del contrato fue de Diez (10) 
meses y nueve (9) dias, contados a partir del 

cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

    
Fecha de Inicio de Ejecución:  21 de febrero de 2024. 
 
Fecha de Terminación de Contrato:      31 de diciembre de 2024. 
 
 Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y 

fiscales se fijó en la suma de CINCUENTA MILLONES 
TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE ($50.315.500). 

 

Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Apoyar la gestión e implementación de 
lineamientos estratégicos establecidos por el 
SENA.2. Contribuir en el seguimiento en la 
puesta en marcha de las empresas creadas en 
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el Fondo Emprender u de otras fuentes de 
financiación, realizando las atenciones y 
asesorías correspondiente 3. Participar en los 
eventos, reuniones, jornadas de orientación y 
divulgación conforme al procedimiento de 
emprendimiento y fortalecimiento empresarial 
y los lineamientos establecidos.4. Registrar la 
información confiable, oportuna y con calidad 
de los servicios gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la Entidad.5. 
Orientar a los emprendedores en las diferentes 
etapas establecidas para la creación de 
empresas.6. Realizar el acompañamiento e 
interacción virtual y/o presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con los tiempos 
establecidos en el procedimiento de 
emprendimiento y fortalecimiento 
empresarial.7. Atender y asesorar a los Clientes 
del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que 
lo requieran en sus procesos de 
Fortalecimiento Empresarial buscando la 
generación de impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad empresarial en 
las modalidades presencial y virtual.8. 
Gestionar y hacer seguimiento al plan de 
Acción individual formulado con base en los 
Lineamientos establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, según la 
planeación regional y del Centro de Desarrollo 
Empresarial, para los programas de 
Emprendimiento. Empresarial, para los 
programas de Emprendimiento.9. Apoyar 
numéricamente con la gestión de las metas del 
programa de emprendimiento regional de 
manera porcentual acorde al periodo de 
ejecución del contrato.10. Apoyar en la 
ejecución de los indicadores establecidos por la 
dirección regional de manera numérica 
proporcional al periodo de ejecución 
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contractual. Y con los parámetros de calidad 
exigidos en los procesos descritos en la 
plataforma compromiso. 

 
Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 18 

días de enero de 2025.  

 

Campo Elías Gutiérrez Polanía 
 Coordinador Grupo Apoyo Administrativo   
Proyecto: Nelcy Moreno Esteban 
Cargo: Aprendiz 

Firmado digitalmente 
por CAMPO ELIAS 
GUTIERREZ POLANIA 
Fecha: 2025.01.21 
14:54:40 -05'00'
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO  
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 
 

Que el señor, OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 91.532.982 de Bucaramanga, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestación de servicios personales regulado 

por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), 
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas 
reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

1. Número y Fecha del Contrato:  CO1.PCCNTR.5287459 de Agosto 9 de 2023. 

 
Objeto:  Prestar servicios profesionales para la orientación 

de usuarios de los Centros de Desarrollo 
Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y 
proceso de emprendimiento y empresarismo del 
SENA. 

 
Plazo de ejecución: El plazo de ejecución del contrato fue de cuatro (04) 

meses y Veintidos (22) días, contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución. 

 
Fecha de Inicio de Ejecución:  Agosto 10 de 2023. 
 
Fecha de Terminación de Contrato: Diciembre 30 de 2023. 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos 

legales y fiscales se fijó en la suma de 

VEINTIÚN MILLONES CUATROCIENTOS 

DOCE MIL SETENTA Y SEIS PESOS m/cte. 

($21.412.076).  

 Con honorarios mensuales de CUATRO 

MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL 

SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 

00/100 M.N. ($4.523.678). 

 
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Apoyar la gestión e implementación de 

lineamientos estratégicos establecidos por el SENA. 
2. Contribuir en el seguimiento en la puesta en 
marcha de las empresas creadas en el Fondo 
Emprender u de otras fuentes de financiación, 
realizando las atenciones y asesorías 
correspondiente. 3.Participar en los eventos, 
reuniones, jornadas de orientación y divulgación 
conforme al procedimiento de emprendimiento y 



   

Certificación No. 409 

SENA Regional Santander 

Dirección calle 16 No. 27-37, Ciudad Bucaramanga - PBX 57 601 5461500.     

 
Pág. 2 

G
TH

-F
-1

31
 V

O
 4

 

V
03

  

fortalecimiento empresarial y los lineamientos 
establecidos. 4.Registrar la información confiable, 
oportuna y con calidad de los servicios gestionados 
en la plataforma tecnológica establecida por la 
Entidad. 5.Orientara los emprendedores en las 
diferentes etapas establecidas para la creación de 
empresas. 6.Realizar el acompañamiento e 
interacción virtual y/o presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con los tiempos establecidos 
en el procedimiento de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial.7. Atender y asesorar a 
los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial 
SENA que lo requieran en sus procesos de 
Fortalecimiento Empresarial buscando la 
generación de impacto económico, sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial en las modalidades 
presencial y virtual. 8.Gestionar y hacer seguimiento 
al plan de Acción individual formulado con base en 
los Lineamientos establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, según la planeación 
regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, 
para los programas de Emprendimiento. 
Empresarial, para los programas de 
Emprendimiento. 9.Apoyar con la gestión de las 
metas del programa de emprendimiento en la 
regional. 10.Apoyaren la ejecución de los 
indicadores establecidos por la Dirección Regional 
de manera proporcional a lo indicado por los 
lineamientos del SENA. 

 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 30 

días del mes de diciembre de 2023.  

 

Natalia Salazar Gentil  

 Coordinadora (E) Grupo Apoyo Administrativo 

 

  
Proyecto: Alvaro Mantilla  
Cargo: Apoyo Contratación 
 

  



 

 
 

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2779-I-
2022, UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - UPTC, 

DESIGNADO MEDIANTE RESOLUCION No. 5524 DE NOVIEMBRE DE 2023 

 

CERTIFICA QUE: 

 
OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ identificado con cedula de ciudanía No. 
91.532.982 de Bucaramanga, prestó sus servicios  profesionales mediante vinculación por 
la modalidad de prestación de servicios mediante contrato 143 de 2024 con el siguiente 
objeto contractual: “CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS AGROPECUARIAS PARA REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, JURÍDICA Y FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DE PLANES DE NEGOCIOS EN 

EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2279-I-2022 UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS - UPTC”, durante el periodo comprendido entre el 9 
de Enero de 2023 y el 30 de Abril de 2024. 

Desempeñando las siguientes actividades: 

1. Realizar la interventoría técnica, administrativa, jurídica y financiera de hasta diecisiete 
(17) planes de negocio en el marco del Contrato Interadministrativo CI-2279 de 2022 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC, beneficiaros de recursos del 
Sena - Fondo Emprender.  

2. Realizar las visitas requeridas en el seguimiento del plan de negocio, de acuerdo con la 
planeación establecida en el cronograma de la Interventoría.  

3. Velar por el correcto desarrollo que se estipula en el plan de negocio y su correcta 
ejecución, en particular la adecuada ejecución del plan operativo en las fechas 
establecidas siguiendo los lineamientos del instructivo de pagos, para la solicitud, aval 
y aprobación de los avances y pagos de acuerdo con las fechas establecidas, 
garantizando la interventoría jurídica, administrativa, financiera y técnica.  

4. Revisar, hacer el seguimiento, cumplir y hacer cumplir los siguientes aspectos: plan 
operativo y sus modificaciones debidamente justificadas y ajustadas en la plataforma, 
indicadores de gestión genéricos y específicos, identificación de indicadores y de 
riesgos, conceptos y recomendaciones de mejora el desempeño de la empresa y sus 
resultados, al igual que dar cumplimiento a las obligaciones contractuales del 
emprendedor y la adecuada destinación de los recursos.  

5. Validar la documentación subida a la plataforma por el emprendedor para comprobar 
su veracidad, el cumplimiento del requerimiento y así pedir aprobación de las órdenes 
de pago solicitadas por el emprendedor para los desembolsos frente a la fiducia.  



 

 
 

6. Entregar los informes de cumplimiento de cada visita agendada (actas debidamente 
diligenciadas, firmadas y cargadas en las fechas establecidas), informes bimensuales, 
presupuestal y el consolidado de interventoría para cada proyecto que se le asigne.  

7. Reportar al coordinador todo riesgo e irregularidad (incumplimiento)/ que se evidencie 
durante las visitas para enviar el reporte al supervisor del contrato en un término no 
superior a 8 días.  

8. Realizar las actividades de capacitación que le sean solicitadas por el supervisor y/o 
coordinador, como apoyo a los demás interventores respecto a reuniones de 
alistamiento, primeras visitas, manejo de plataformas, etc.  

9. Realizar un informe final detallado donde se evidencie y soporte la eventual 
condonación o no de los recursos asignados al plan de negocio conforme a los 
resultados y evidencia de la ejecución del plan operativo, en un plazo no mayor a 20 
días con la finalización del seguimiento e interventoría de cada plan de negocio, como 
condición para el pago final del contrato. 

 

Se expide a solicitud del interesado a los diecinueve (19) días del mes de Julio de 2024. 

 

 

 

 

EDUARDO AVENDAÑO FERNANDEZ 
Tel. 310 3259464 - Correo: eduardo.avendano@uptc.edu.co 

Supervisor del Contrato Interadministrativo No. CI-2779-I-2022  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC 

 

 

 

 

 

OU=UPTC, CN=Eduardo 
Avendaño Fernandez, E
=eduardo.avendano@
uptc.edu.co
 Estoy aprobando este 
documento 



 

 
 

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2779-I-
2022, UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - UPTC, 

DESIGNADO MEDIANTE RESOLUCION No. 5524 DE NOVIEMBRE DE 2023 

 

CERTIFICA QUE: 

 
OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ identificado con cedula de ciudanía No. 
91.532.982 de Bucaramanga, prestó sus servicios  profesionales mediante vinculación por 
la modalidad de prestación de servicios mediante contrato 2390 de 2023 con el siguiente 
objeto contractual: “CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS AGROPECUARIAS PARA REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, JURÍDICA Y FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DE PLANES DE NEGOCIOS EN 

EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2279-I-2022 UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS - UPTC”, durante el periodo comprendido entre el 
11 de Octubre de 2023 y el 30 de Diciembre de 2023. 

Desempeñando las siguientes actividades: 

1. Realizar la interventoría técnica, administrativa, jurídica y financiera de hasta diecisiete 
(17) planes de negocio en el marco del Contrato Interadministrativo CI-2279 de 2022 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC, beneficiaros de recursos del 
Sena - Fondo Emprender.  

2. Realizar las visitas requeridas en el seguimiento del plan de negocio, de acuerdo con la 
planeación establecida en el cronograma de la Interventoría.  

3. Velar por el correcto desarrollo que se estipula en el plan de negocio y su correcta 
ejecución, en particular la adecuada ejecución del plan operativo en las fechas 
establecidas siguiendo los lineamientos del instructivo de pagos, para la solicitud, aval 
y aprobación de los avances y pagos de acuerdo con las fechas establecidas, 
garantizando la interventoría jurídica, administrativa, financiera y técnica.  

4. Revisar, hacer el seguimiento, cumplir y hacer cumplir los siguientes aspectos: plan 
operativo y sus modificaciones debidamente justificadas y ajustadas en la plataforma, 
indicadores de gestión genéricos y específicos, identificación de indicadores y de 
riesgos, conceptos y recomendaciones de mejora el desempeño de la empresa y sus 
resultados, al igual que dar cumplimiento a las obligaciones contractuales del 
emprendedor y la adecuada destinación de los recursos.  

5. Validar la documentación subida a la plataforma por el emprendedor para comprobar 
su veracidad, el cumplimiento del requerimiento y así pedir aprobación de las órdenes 
de pago solicitadas por el emprendedor para los desembolsos frente a la fiducia.  



 

 
 

6. Entregar los informes de cumplimiento de cada visita agendada (actas debidamente 
diligenciadas, firmadas y cargadas en las fechas establecidas), informes bimensuales, 
presupuestal y el consolidado de interventoría para cada proyecto que se le asigne.  

7. Reportar al coordinador todo riesgo e irregularidad (incumplimiento)/ que se evidencie 
durante las visitas para enviar el reporte al supervisor del contrato en un término no 
superior a 8 días.  

8. Realizar las actividades de capacitación que le sean solicitadas por el supervisor y/o 
coordinador, como apoyo a los demás interventores respecto a reuniones de 
alistamiento, primeras visitas, manejo de plataformas, etc.  

9. Realizar un informe final detallado donde se evidencie y soporte la eventual 
condonación o no de los recursos asignados al plan de negocio conforme a los 
resultados y evidencia de la ejecución del plan operativo, en un plazo no mayor a 20 
días con la finalización del seguimiento e interventoría de cada plan de negocio, como 
condición para el pago final del contrato. 

 

Se expide a solicitud del interesado a los diecinueve (19) días del mes de Julio de 2024. 

 

 

 

 

EDUARDO AVENDAÑO FERNANDEZ 
Tel. 310 3259464 – Correo: eduardo.avendano@uptc.edu.co  

Supervisor del Contrato Interadministrativo No. CI-2779-I-2022  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC 

 

 

 

 

 

OU=UPTC, CN=Eduardo 
Avendaño Fernandez, E
=eduardo.avendano@
uptc.edu.co
 Estoy aprobando este 
documento 
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2779-I-
2022, UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - UPTC, 

DESIGNADO MEDIANTE RESOLUCION No. 5524 DE NOVIEMBRE DE 2023 

 

CERTIFICA QUE: 

 
OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ identificado con cedula de ciudanía No. 
91.532.982 de Bucaramanga, prestó sus servicios  profesionales mediante vinculación por 
la modalidad de prestación de servicios mediante contrato 723 de 2023 con el siguiente 
objeto contractual: “CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE 

EMPRESAS AGROPECUARIAS PARA REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, JURÍDICA Y FINANCIERA A LA EJECUCIÓN DE PLANES DE NEGOCIOS EN 

EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-2279-I-2022 UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS - UPTC”, durante el periodo comprendido entre el 
14 de marzo de 2023 y el 30 de septiembre de 2023. 

Desempeñando las siguientes actividades: 

1. Realizar la interventoría técnica, administrativa, jurídica y financiera de hasta diecisiete 
(17) planes de negocio en el marco del Contrato Interadministrativo CI-2279 de 2022 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC, beneficiaros de recursos del 
Sena - Fondo Emprender.  

2. Realizar las visitas requeridas en el seguimiento del plan de negocio, de acuerdo con la 
planeación establecida en el cronograma de la Interventoría.  

3. Velar por el correcto desarrollo que se estipula en el plan de negocio y su correcta 
ejecución, en particular la adecuada ejecución del plan operativo en las fechas 
establecidas siguiendo los lineamientos del instructivo de pagos, para la solicitud, aval 
y aprobación de los avances y pagos de acuerdo con las fechas establecidas, 
garantizando la interventoría jurídica, administrativa, financiera y técnica.  

4. Revisar, hacer el seguimiento, cumplir y hacer cumplir los siguientes aspectos: plan 
operativo y sus modificaciones debidamente justificadas y ajustadas en la plataforma, 
indicadores de gestión genéricos y específicos, identificación de indicadores y de 
riesgos, conceptos y recomendaciones de mejora el desempeño de la empresa y sus 
resultados, al igual que dar cumplimiento a las obligaciones contractuales del 
emprendedor y la adecuada destinación de los recursos.  

5. Validar la documentación subida a la plataforma por el emprendedor para comprobar 
su veracidad, el cumplimiento del requerimiento y así pedir aprobación de las órdenes 
de pago solicitadas por el emprendedor para los desembolsos frente a la fiducia.  



 

 
 

6. Entregar los informes de cumplimiento de cada visita agendada (actas debidamente 
diligenciadas, firmadas y cargadas en las fechas establecidas), informes bimensuales, 
presupuestal y el consolidado de interventoría para cada proyecto que se le asigne.  

7. Reportar al coordinador todo riesgo e irregularidad (incumplimiento)/ que se evidencie 
durante las visitas para enviar el reporte al supervisor del contrato en un término no 
superior a 8 días.  

8. Realizar las actividades de capacitación que le sean solicitadas por el supervisor y/o 
coordinador, como apoyo a los demás interventores respecto a reuniones de 
alistamiento, primeras visitas, manejo de plataformas, etc.  

9. Realizar un informe final detallado donde se evidencie y soporte la eventual 
condonación o no de los recursos asignados al plan de negocio conforme a los 
resultados y evidencia de la ejecución del plan operativo, en un plazo no mayor a 20 
días con la finalización del seguimiento e interventoría de cada plan de negocio, como 
condición para el pago final del contrato. 

 

Se expide a solicitud del interesado a los diecinueve (19) días del mes de Julio de 2024. 

 

 

 

 

EDUARDO AVENDAÑO FERNANDEZ 
Tel. 310 3259464 - Correo: eduardo.avendano@uptc.edu.co 

Supervisor del Contrato Interadministrativo No. CI-2779-I-2022  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas - UPTC 

 

 

 

 

 

OU=UPTC, CN=Eduardo 
Avendaño Fernandez, E
=eduardo.avendano@
uptc.edu.co
 Estoy aprobando este 
documento 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

SENA 

 

HACE CONSTAR 

 

Que el (la) Señor (a), OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado (a) con 
cédula No. 91.532.982 de Bucaramanga, ha suscrito con el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA los siguientes contratos de servicios personales regulados por la Ley 
80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada 
por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o normas 
reglamentarias, como se describe a continuación: 

1. Número y fecha del Contrato:  CO1.PCCNTR.3190207 de 2022. 

 

Objeto:  Prestar servicios profesionales de carácter temporal 

para la atención integral de los usuarios de los Centros 
de Desarrollo Empresarial, bajo la estructura de la ruta 
de emprendimiento SENA y la gestión de proyectos 
especiales 

 

 
Obligaciones específicas:  1. Gestionar las acciones requeridas para el  

cumplimiento de los lineamientos estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por el SENA, según la 
planeación regional y del Centro de Desarrollo 
Empresarial,  para los programas de Emprendimiento. 
2.  Gestionar y hacer seguimiento al plan de Acción 
individual  formulado con base en los lineamientos del 
SENA , según la planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial,  para los programas de 
Emprendimiento, Fondo Emprender y Fortalecimiento 
Empresarial. 3.Apoyar con la gestión y cumplimiento de 
las metas asignadas estableciendo las acciones 
requeridas para lograr su ejecución. 4. Registrar de 
manera confiable, oportuna y con calidad  la 
información referente al desarrollo de sus servicios en 
las  plataformas tecnológicas de la Entidad, de manera 
coherente con las evidencias de prestación del servicio. 
5. Participar en las jornadas de divulgación y orientación 
para el fomento de la cultura del emprendimiento 
atendiendo los lineamientos establecidos. 6. Asesorar a 
los emprendedores en las diferentes etapas 
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establecidas para la creación de empresas tales como: 
orientación, entrenamientos, ideación y validación 
temprana, formulación de planes de negocio, con 
recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de 
financiación. 7. Realizar acompañamiento y 
seguimiento,  en la puesta en marcha de las empresas 
creadas con recursos del Fondo Emprender u otras 
fuentes de financiación,  realizando asesorias 
programadas a las empresas sea de manera virtual o 
fisica. 8.Acompañar a los Clientes del Centro de 
Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus 
procesos  de Fortalecimiento Empresarial  buscando la 
generacion de impacto economico, sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial. 9.Apoyar en la gestión de los 
lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta 
al  proceso de asesoria al empresario en 
Fortalecimiento Empresarial. 10. Acompañar  la gestion 
del enlace regional  para la consolidación de   alianzas 
estrategicas que permitan el acceso de los empresarios 
atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y 
de comercializacion  en sus diferentes etapas de 
crecimiento e incentivar la consolidación de un 
ecosistema de inversión,  financiación, comercializacion 
y  acceso a mercados con y entre empresarios 
buscando la  sostenibilidad empresarial. 11. Subir de 
forma periodica el cargue de evidencias en las 
condiciones y  en el medio definido por el SENA,  de la 
gestion y asesoria brindada a los empresarios de los 
programas de emprendimiento y fortalecimiento 
empresarial. 12. Realizar acompañamiento e 
interacción 100% virtual por la ruta CREAR y CRECER 
o Presencial a los emprendedores y empresarios, de 
manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos 
establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los 
diferentes medios que la entidad coloca a disposición 
para la respectiva prestación del servicio. 13. Ejecutar 
los indicadores establecidos por la Dirección Regional 
de manera proporcional a lo indicado por los 
lineamientos del SENA. 

Inicio de ejecución:  1/17/2022 

 

Plazo:  El plazo de ejecución del contrato fue de once (11) 

meses y ocho (8) días contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de ejecución.  
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Término de ejecución:  12/23/2022   

 

Valor:  El valor total del contrato para todos los efectos legales 
y fiscales fue máximo de CINCUENTA Y DOS 
MILLONES  NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO 
CINCUENTA Y UNO PESOS 00/100 M.N. ($ 
52.099.151).   

  Con honorarios mensuales de CUATRO MILLONES 
SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO 
OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N. 
($4.624.185). 

 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada en el sistema 
ON BASE del SENA, a los 30 días del mes de Diciembre de 2022.  
 
 

 
 

CAMPO ELÍAS GUTIERREZ POLANÍA 
Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto  

 

 
Proyectó: Alvaro Mantilla    
Cargo: Apoyo Contratación 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el (la) Señor(a) OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado(a) con  91.532.982 de  
Bucaramanga, ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA el(los) siguiente(s) 
contrato(s) de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

 
N° y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2180748 de Enero 27 de 2021 
 

Objeto: Prestar servicios profesionales para la atención integral de los 
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial y la gestión de 
proyectos especiales, con el fin de contribuir al cumplimiento  de las 
metas e indicadores asignados a la regional, de acuer. 

 

Inicio de ejecución: Enero 28 de 2021 
 

Plazo: El plazo de ejecución del contrato fue de once (11) meses y cuatro 
(4) días, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución. 

 
Término de ejecución: Hasta Diciembre 30 de 2021 

 

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de 
CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL 
NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N. ($50.226.920) Con 
honorarios mensuales de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE 
MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($4.511.400). 

 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON BASE 
del SENA, a los veintiocho (28) días del mes de Diciembre de 2021. 
 

 
  

CAMPO ELÍAS GUTIERREZ POLANÍA 
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto  
Dirección Regional Santander 

 

Proyectó Carolina Angarita  
Apoyo Archivo contratación. 
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

Que el (la) Señor(a) OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado(a) con C.C   91.532.982 de 
Bucaramanga (Santander), ha suscrito con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA el(los) siguiente(s) 
contrato(s) de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

N° y fecha del Contrato:     CO1.PCCNTR.1326666 del 31 de Enero de 2020 

Objeto: Prestar  servicios profesionales de apoyo  a los usuarios de los Centros 
de Desarrollo empresarial y gestión de proyectos especiales,  de 
acuerdo los lineamientos de la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y a lo determinado por el Líder Regional de Red SENA, 
así como en el cumplimiento  de las metas e indicadores asignados. 

Inicio de ejecución: 01 de Febrero de 2020 

Plazo: El plazo de ejecución del contrato fue de Once (11) meses, contados a 
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución.   

Término de ejecución:       30 de Diciembre 2020 

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue máximo 
de CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL  PESOS 00/100 
M.N. ($48.180.000) Con honorarios mensuales de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL  PESOS 00/100 M.N. ($4.380.000).

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA, a los Dieciséis (16) días del mes de Marzo de 2021. 

CAMPO ELÍAS GUTIERREZ POLANÍA 
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
Dirección Regional Santander 

Proyectó Carolina Angarita
Apoyo Archivo contratación 
.  
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UNIÓN TEMPORAL 
“UJTL - CORCA FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL”                           

 

Estimular la actividad económica, el Tejido Empresarial y el empleo de las MIPYME en las zonas donde  
Ecopetrol “tiene operaciones” 

Bogotá, Sede principal: Calle 23 No. 3B-30 Edificio Juan Francisco Ancínez Diaz, Oficina 302 Tel: (1) 5557193 
Sede alterna: Calle 71 # 11 – 10 oficina 1101A, Edificio CORECOL, Tel. (1) 2356887. 

 
Bogotá D.C.,  02 de septiembre de 2016 
 

 
 

CERTIFICACIÓN DE INTERVENCIONES A  
EMPRESAS BECARIAS 

 
 
 
 
La UNIÓN TEMPORAL UJTL – CORCA FORTALECIMIENTO TEJIDO EMPRESARIAL  certifica 
que  OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 
91532982,  presto sus servicios profesionales como Mentor Empresarial, aplicando las metodologías 
y modelos desarrollados en el proyecto con las siguientes intervenciones: 
 
DIAGNOSTICO A LA EMPRESA PABLO EMILIO VANEGAS PLATA Y CIA LTDA 
SOLUCION B1 FLUJO DE CAJA A LA EMPRESA INSTITUTO TÉCNICO JEAN PIAGET 
SOLUCION B1 FLUJO DE CAJA A LA EMPRESA TEAMS SAS 
SOLUCION B1 FLUJO DE CAJA A LA EMPRESA MULTISERVEN LTDA. 
 
Para constancia, se expide y se firma en la ciudad de Bogotá D.C., a los dos  (02) días del mes de 
Septiembre del año 2016. 
 
Atentamente, 

 

 
ADRIANA CAROLINA CAMACHO ROA 
Coordinadora Administrativa y Financiera  
UT “UJTL – CORCA FORTALECIMIENTO TEJIDO EMPRESARIAL”

 



  



 



  



  



 



  



  



 



  



  



  



 


